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Nivelul I

® Introducere in pedagogie
® Teoria si metodologia curriculum-ului
® Teoria si metodologia instruirii

® Teoria si metodologia evaluarii



Teoria si metodologia instruirii

e Didactica — teoria procesului de invatamant

e Principiile didactice

e Metode si mijloace de invatamant

e Forme de organizare a procesului de
invatamant

e Proiectarea didactica

e Relationare si comunicare didactica



RELATIONARE SI )
COMUNICARE DIDACTICA

e Relatia profesor-elevi
e Comunicarea didactica
o |Ipostaze ale comunicarii didactice

e Feedback-ul in comunicarea didactica



Relatia profesor-elevi

e Prin specificul activitatii scolare, relatia
profesor-elev, este:

asimetrica sub raportul varstei si/sau
al experientei sociale si profesionale;

influentata de trasaturile de
personalitate ale profesorului si de
conceptia sa pedagogica;

determinata de particularitatile
individuale si de varsta ale elevilor.



Tipuri de relati

e Relatiile profesor-elevi se structureaza
pe trei paliere:

o relatii de comunicare
o relatii de conducere

o relatii socio-afective



Tipuri de relatii de conducere

autoritare - control si dirijare excesiva a
invatarii, autoritate impusa a profesorului,
atitudine distanta fata de elevi, formulare clara
a cerintelor, fara consultarea elevilor.

democratice - incurajarea libertatii de gandire,
decizie si actiune a elevilor, stimularea initiativei
elevilor si a spiritului de independenta; relatii
pozitive, de colaborare cu elevii.

laissez-faire - permisivitate totala din partea
profesorului; acesta nu se implica decat la cererea
elevilor, care au deplina libertate de initiativa si
decizie.



Tipuri de relatii socio-afective

atractie (simpatia) - sprijina, Iincurajeaza
interesul si motivatia elevilor fata de invatare
respingere (antipatie) - poate frana dezvoltarea
motivatiei invatarii

indiferenta dintre profesor si elevi.

Aceste relatii stau la baza acceptarii/ neacceptarii
profesorului sau a atitudinii arbitrare a acestuia In
raport cu elevii (favoritisme, persecutii etc.).

Calitatile personale ale profesorului, pregatirea
lui, dar si atitudinea fata de elevi influenteaza
direct relatiile socio-afective.



Comunicarea didactica

e Termenul comunicare isi are radacina in limba
latina communis, communico - a face ceva
Impreuna, a pune impreuna, a amesteca, a uni.

e Schema clasica a comunicarii:

Comunicarea didactica exprima un transfer complex,
multifazic si prin mai multe canale a informatiei intre doua
entitati (indivizi sau grupuri) ce-gi asuma succesiv rolurile
de emitatori si receptori, semnificand continuturi dezirabile
in contextul procesului instructiv-educativ.




Comunicarea didactica

Forma a comunicarii pedagogice, prin care se
vehiculeaza  continuturi  specifice  diferitelor
discipline de invatamant, in vederea generarii unui
act de invatare.

Dimensiune explicativa a discursului didactic.

Structurare a comunicarii conform logicii
pedagogice, cu scopul de a facilita intelegerea unui
adevar si nu doar simpla lui enuntare.

Selectionare si organizare a continuturilor predate
de catre profesor, acesta ghidandu-se dupa
programa scolara si manual.



Ipostaze
ale comunicarii didactice

e In clasa identificam un sistem de comunicare cu
doua circuite de baza:

o circuitul vertical - care stabileste legatura
dintre profesor si elevi;

e circuitul orizontal - care reflecta comunicarea
dintre elevi.

e Dupa codul folosit de catre profesori si elevi se
diferentiaza comunicarea:

e verbala
e nonverbala
e paraverbala.



Comunicarea verbala

e Se realizeaza prin limbaj oral sau scris.

e Implica un mesaj codificat prin cuvinte, sub
forma de expunere, discurs, dialog etc.

e Necesita structurarea logica a continutului,
precizia si claritatea exprimarii, adecvarea
masajului la nivelul experientei de cunoastere
sl lingvistice a interlocutorilor.



Comunicarea nonverbala

e Modifica, nuanteaza sau chiar schimba
semnificatia comunicarii verbale.

e Se realizeaza prin: gesturi, mimica, pozitia si
miscarea corpului etc.

Comunicarea paraverbala

® Nuanteaza comunicarea verbala prin
elementele ei prozodice si vocale, cum ar fi:
caracteristicile vocii, particularitati de
pronuntie, intensitatea rostirii, ritmul si
debitul vorbirii, intonatia, pauza, tacerea etc.

e Utilizate adecvat, aceste elemente confera
expresivitate comunicarii didactice.



Aplicatie

e Cititi din lucrarea: Competenta didactica, coord.
Marcus S., pag. 94-118, utilizand metoda SINELG.
Marcati pe marginea textului urmatoarele semne:

\ pentru idei care confirma ceea ce stiati deja;
+ daca informatia citita este noua pentru dvs.;
- daca informatia contrazice sau difera de ceea ce stiati;

? pentru ideile pe care le gasiti neclare sau in legatura
cu care doriti explicare suplimentara.

e Elaborati apoi tabelul SINELG cu patru coloane,
corespunzatoare celor patru categorii de informatii.



Feedback-ul
in comunicarea didactica

® Informeaza emitatorul asupra calitatii emisiei i
asupra felului in care a fost perceput sau
inteles mesajul transmis.

® Ofera Iinformatii prompte cu privire la
rezultatele sau efectele comunicarii didactice,
luandu-se imediat masurile necesare pentru
cresterea eficientei acesteia.



Tipuri de feed-back (fb)

e fbI (al mesajului) - aduce informatii de la receptor
la emitator, de reglare a activitatii de transmitere a
informatiilor.

o Exemple: reactia clasei in timpul predarii, raspunsurile
elevilor la evaluare, reactiile verbale ale elevilor (,Mai
tare!”, ,N-am inteles!”), mimica, gestica, privirea elevilor,
iIntonatia, accentul in vorbire, neatentia clasei etc.

e fbII (al invatarii) - oferit de emitator receptorului,
care are ca scop sa regleze activitatea dominanta a
receptorului, Tn cazul nostru activitatea de invatare a
elevulul.

o Exemple: corectarea temei, nota, critica, lauda, mimica si
gestica profesorului, intonatia, accentul in vorbire etc.



Lauda si critica - modalitati de | 3:::
realizare a feedback-ului °

e Lauda - aprecierea si incurajarea elevilor, stimularea acestora
spre noi performante, mai valoroase; atribuie succesul
capacitatilor elevului si efortului depus de acesta.

e Critica - evidentierea greselilor, lipsurilor, aratdnd cauzele si
indicand mijloacele de remediere, de indreptare. Pentru a fi
eficienta, critica trebuie sa respecte cateva conditii:

sa fie realizata intr-un loc privat, ,,intre patru ochi”;

sa fie bazata pe fapte reale, iar elevului sa i se spuna
unde a gresit;

sa sugereze posibilitati de imbunatatire a situatiei;

sa lase elevului posibilitatea de a-si exprima
sentimentele, atitudinile;

sa evite tonul ridicat, sarcasmul si etichetarile verbale.



JURNAL REFLEXIV

e Ce ai invatat nou?

e Cum ai invatat?

e Ce sentimente ti-a trezit procesul de invatare?

e Care dintre ideile discutate ti s-au parut mai interesante?

e Ce dificultati ai intdmpinat?

e Cum poti utiliza in viitor aceasta experienta de invatare?

e In ce masura ceea ce ai studiat la curs ti-a satisfacut asteptarile?

e Ti-a placut aceasta experienta de invatare? Daca nu, de ce?

e Daca ai schimba, ce ai face?

e Adauga alte comentarii care te preocupa .........cceceveiiiieiiiieii e,
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